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Criteri i le specifice:  

01
02

03

04

05

Sediul Social

Asigurarea transparenței

Asigurarea unei comunicări
ef iciente cu instituț i i le
implicate

Part iciparea la întâlnir i le de
interes pentru dezvoltarea
capacităț i i  administrat ive

Asigurarea capacităț i i
administrat ive pentru
implementarea SDL



SEDIUL
SOCIAL

1.

Existența unui sediu
social/funcțional în
teritoriul  GAL 

01

02

03

Asigurarea
vizibi l i tăț i i  GAL 
- Plăcuță înformativă
la sediul GAL

Asigurarea
permanenței la sediul
social/funcțional 
-  programul de lucru 



01 Existența unui sediu social/funcțional în teritoriul
GAL - contractul de închiriere

Conform Ghidului Grupurilor de Acțiune Locală pentru
Implementarea Strategii lor de Dezvoltare Locală 2023-2027 
(versiunea 1)  -  elaborat de Autoritatea de Management pentru PS:
„Sediul în care își  desfășoară activitatea GAL trebuie să f ie
localizat în teritoriu acoperit  de GAL”. 

În Trimestrul I  -  2024, sediul în care își  desfășoară activitatea GAL
Vrancea Sud-Est este localizat în teritoriu LEADER GAL Vrancea
Sud-Est,  respectiv județul Vrancea, comuna Răstoaca, Str.  Milcov,
nr 2 -  acest criteriu se consideră îndeplinit .  



02 Asigurarea vizibil ități i  GAL 
- Plăcuță înformativă la sediul GAL



03 Asigurarea permanenței la sediul social/funcțional
- Programul de lucru afișat la sediu



2. ASIGURAREA
TRANSPARENȚEI Actual izarea datelor

de contact -  au fost
actual izate 

01

02

03

Gestionarea unei
pagini i  de internet
actual izate 

Asigurarea
transparenței
procesului  decizional

04Dezvoltarea f ișelor
pentru proiectele
final izate



01 Actualizarea datelor de contact



01 Actualizarea datelor de contact



01 Actualizarea datelor de contact



01
Actualizarea datelor de contact
- materiale de promovare 
- carte de vizită,  roll-up 



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - pl iant (16 pg)



01
Actualizarea
datelor de contact
- materiale de
promovare
 - mapă



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



02 Gestionarea unei pagini de internet actualizate



03 Asigurarea transparenței procesului decizional



03 Asigurarea transparenței procesului decizional



03 Asigurarea transparenței procesului decizional



03 Asigurarea transparenței procesului decizional



04 Dezvoltarea f ișelor pentru proiectele f inalizate

Conform Ghidului Grupurilor de Acțiune Locală pentru
Implementarea Strategii lor de Dezvoltare Locală 2023-2027
(versiunea 1)  -  elaborat de Autoritatea de Management pentru PS:
„Acest criteriu va f i  verif icat din momentul înregistrări i  ult imelor
cereri  de plată/proiecte.”.  

Având în vedere faptul că în tr imestrul I  2024 nu au fost
înregistrate cereri  de plată -  acest criteriu se consideră îndeplinit .  



3. Asigurarea
unei comunicări
eficiente cu
instituți i le
implicate

Funcțional itatea instrumentelor
de comunicare corelată cu
cunoștințele legate de
implementarea SDL a
persoanelor implicare la nivelul
GAL 

01



01
Funcționalitatea instrumentelor de comunicare corelată cu
cunoștințele legate de implementarea SDL a persoanelor implicare
la nivelul GAL 

Conform Ghidului Grupurilor de Acțiune Locală pentru
Implementarea Strategii lor de Dezvoltare Locală 2023-2027 
(versiunea 1)  -  elaborat de Autoritatea de Management pentru PS:
 „GAL va demonstra funcționalitatea instrumentelor de comunicare
prin furnizarea numărului de telefon f ix/mobil  și  adresa de e-mail
aferentă GAL”. 

Numărul de telefon și  adresa de e-mail  sunt esențiale pentru a
răspunde solicitări lor venite din partea persoanelor interesate de
accesarea fondurilor europene nerambursabile.  Aceste canale de
comunicare sunt uti l izate frecvent,  asigurând o interacțiune
directă, rapidă și  eficientă cu beneficiari i  din teritoriu LEADER GAL
Vrancea Sud-Est -  acest criteriu se consideră îndeplinit .  



01
Funcționalitatea instrumentelor de comunicare corelată cu
cunoștințele legate de implementarea SDL a persoanelor
implicare la nivelul GAL
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implicare la nivelul GAL
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Funcționalitatea instrumentelor de comunicare corelată cu
cunoștințele legate de implementarea SDL a persoanelor
implicare la nivelul GAL



01
Funcționalitatea instrumentelor de comunicare corelată cu
cunoștințele legate de implementarea SDL a persoanelor
implicare la nivelul GAL



4. Participarea la
întâlniri  de interes
pentru dezvoltarea
capacități i
administrative

Part iciparea la întâlnirea
cu consil ierul SLIN
responsabil  cu
implementarea SDL

01

02
Part iciparea la eveniment
organizat de AM PS/RRN/
AFIR/MIPE-  am part icipat la
workshop-ul organizat de
RRN



01 Participarea la întâlnirea cu consil ierul SLIN
responsabil  cu implementarea SDL

Conform Ghidului Grupurilor de Acțiune Locală pentru
Implementarea Strategii lor de Dezvoltare Locală 2023-2027
(versiunea 1)  -  elaborat de Autoritatea de Management pentru PS: 
„Consil ierul  SLIN din cadrul MADR va organiza cel puțin o întâlnire
anuală cu toate GAL-urile repartizate pentru monitorizarea
activități i”.  

În Trimestrul I  -  2024, Consil ierul SLIN din cadrul MADR nu a
organizat întâlnirea specifică în format online/fizic,  iar dat f i ind
faptul că aceasta trebuie să organizeze o întâlnire într-un tr imestrul
al anului respectiv -  acest criteriu se consideră îndeplinit  pentru
primul Trimestru.  



02
Participarea la eveniment organizat de AM PS/RRN/
AFIR/MIPE- GAL Vrancea Sud-Est a participat la
workshop-ul organizat de RRN



02
Participarea la eveniment organizat de AM PS/RRN/
AFIR/MIPE- GAL Vrancea Sud-Est a participat la
workshop-ul organizat de RRN



5. Asigurarea
capacități i
administrative
pentru
implementarea
SDL

Numărul de angajaț i  și  voluntari
asigură îndeplinirea funcți i lor
obligatori i  ale GAL și  lansarea
apeluri lor de selecție într-un
timp rezonabil .  -  contracte de
mună și  lansarea apeluri lor cu
un an înainte

01



01
Numărul de angajați  și  voluntari  asigură îndeplinirea funcți i lor obligatori i  ale GAL
și lansarea apelurilor de selecție într-un timp rezonabil .  -  contracte de mună și
lansarea apelurilor cu un an înainte

Conform Ghidului Grupurilor de Acțiune Locală pentru Implementarea
Strategii lor de Dezvoltare Locală 2023-2027 (versiunea 1)  -  elaborat de
Autoritatea de Management pentru PS: 

„ Funcți i le obligatori i  de management, evaluare și  monitorizare vor f i
asigurate prin CIM și prin contracte de voluntariat (după caz)”.  

În Trimestrul I  -  2024, GAL Vrancea Sud-Est are angajate 3 persoane cu CIM
care asigură îndeplinirea funcți i lor obligatori i  ale GAL, astfel în intervalul
orar 08:00-16:00 este o persoana care asigură permanența la sediu- acest
criteriu se consideră îndeplinit .

„ Lansarea sesiunilor de depunere proiecte să se realizeze cu cel puțin
un an înainte de anul în care au fost previzionate ținte pentru indicatori
în Planul de Acțiune”. 

GAL Vrancea Sud-Est și-a asumat prin Planul de Acțiune - indicatori  de
rezultat în anul 2026,  preconizând lansarea sesiunilor în anul 2025 - acest
criteriu se consideră îndeplinit .



MULȚUMIM!

www.galvranceasudest.ro

galvnsudest@gmail.com

Comuna Răstoaca, str. Milcov, nr. 2, 
 jud. Vrancea, 627208

0784.287.435/0784.287.437/0766 565 318
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